
Domaines d’intervention :

Coaching :
•  managers, dirigeants et équipes.

Co-développement Systémique :
•  groupes intra ou inter-entreprise.

Conseil :
•  conduite du changement.

Perfectionnement :
•  connaissance de soi, développement du leadership, communication managériale.

FORMATION :
•  Coach Certifiée : CERFPA, Saint-Laurent-du-Var (06).
•  Coach Diplômée : DESU Université Paris 8, Vincennes - Saint-Denis.
•  Maître Praticienne en Programmation Neuro Linguistique Certifiée,

CERFPA, Saint-Laurent-du-Var (06).
•  Coach-Facilitatrice de groupes de co-développement systémique, F. Demarquet, Paris.

PARCOURS PROFESSIONNEL :
•  Manager d’équipes de Commerciaux et Agents Généraux, pour un Groupe International 

d’Assurances.
•  Coach de Managers et de Dirigeants, Coach-facilitatrice de groupes de Co-Développement 

Systémique, Consultante en Communication.

Sélection de quelques missions :
•  Accompagnements individuels sur des prises de postes de dirigeants, le développement des 

compétences managériales et interactionnelles.
•  Accompagnements individuels sur la gestion des conflits, la recherche de sens et de 

performance, l’assertivité.
•  Accompagnements individuels sur le développement de l’intelligence émotionnelle, 

le repositionnement professionnel, la gestion du stress et des états de burnout…

Caroline Botta 
Coach de dirigeants, 
Animatrice de groupe de Co-Développement Systémique,
Consultante en communication.

Après vingt-cinq années d’un riche parcours profes-
sionnel, j’ai aujourd’hui à cœur de vous accompagner 
dans votre réussite.
Construisons ensemble la voie d’accès à votre succès.


